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HAVRE-SAINT-PIERRE 
PROVINCE DE QUÉBEC 
COMTÉ DE DUPLESSIS 

Procès-verbal de la séance ordinaire du Conseil municipal tenue le 15 janvier 2024 à 

19h30, à la Maison de la Culture Roland-Jomphe  

située au 957, rue de la Berge. 

Sous la présidence de Paul Barriault, maire 

SONT PRÉSENTS : 

Sylvain Cormier  conseiller siège n° 1  

Marie-Ève Thériault  conseillère siège n° 2  

Jonathan Blais  conseiller siège n° 3  

Charlotte Cormier  conseillère siège n° 4  

Nathalie Bernier  conseillère siège n° 5  

Charles Arsenault  conseiller siège n° 6 

ABSENCE(S) :  

SONT AUSSI PRÉSENTS : 

Laura Mansbridge, directrice générale adjointe 

Jessy Létourneau, directeur général 

 
INSCRIPTION DES PRÉSENCES 

 

 

Monsieur le maire constate le quorum et ouvre la séance à 19h30. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0001 
LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

 

 

Après la lecture de l’ordre du jour, il fut convenu de faire l'adoption tel que déposé.  

 
Il est proposé par le conseiller Jonathan Blais 
appuyé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
et unanimement résolu 
 
Que l’ordre du jour de la présente séance soit adopté tel que déposé, étant entendu que le 
point relatif aux affaires nouvelles demeure ouvert. 
 

 

 

 

 

Procès-verbal des Délibérations du Conseil 

de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre 
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RÉSOLUTION N°  2024-0002 
ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 4 DÉCEMBRE 2023 

 

 

CONSIDÉRANT QU’une copie du procès-verbal de la séance du 4 décembre 2023 du 
conseil de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre a été remise à chaque membre du conseil 
à l’intérieur du délai de deux jours juridiques avant la séance, la directrice générale 
adjointe est dispensée d’en faire la lecture; 
 
Il est proposé par le conseiller Charles Arsenault 
appuyé par la conseillère Nathalie Bernier 
et unanimement résolu 
 
Que le procès-verbal de la séance du 4 décembre 2023 du conseil de la Municipalité de 
Havre-Saint-Pierre soit adopté tel que déposé. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0003 
ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 13 DÉCEMBRE 2023 À 19 H 30 

 

 

CONSIDÉRANT QU’une copie du procès-verbal de la séance du 13 décembre 2023 à 19 h 
30 du conseil de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre a été remise à chaque membre du 
conseil à l’intérieur du délai de deux jours juridiques avant la séance, la directrice générale 
adjointe est dispensée d’en faire la lecture; 
 
Il est proposé par la conseillère Charlotte Cormier 
appuyé par le conseiller Jonathan Blais 
et unanimement résolu 
 
Que le procès-verbal de la séance du 13 décembre 2023 à 19 h 30 du conseil de la 
Municipalité de Havre-Saint-Pierre soit adopté tel que déposé. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0004 
ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 13 DÉCEMBRE 2023 À 20 H 

 

 

CONSIDÉRANT QU’une copie du procès-verbal de la séance du 13 décembre 2023 à 20 h 
du conseil de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre a été remise à chaque membre du 
conseil à l’intérieur du délai de deux jours juridiques avant la séance, la directrice générale 
adjointe est dispensée d’en faire la lecture; 
 
Il est proposé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
appuyé par la conseillère Charlotte Cormier 
et unanimement résolu 
 
Que le procès-verbal de la séance du 13 décembre 2023 à 20 h du conseil de la 
Municipalité de Havre-Saint-Pierre soit adopté tel que déposé. 
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RÉSOLUTION N°  2024-0005 
LISTE DES COMPTES À PAYER AU 11 JANVIER 2024 : APPROBATION 

 

 

Il est proposé par le conseiller Charles Arsenault 
appuyé par la conseillère Nathalie Bernier 
et unanimement résolu 
 
Que le Conseil municipal approuve la liste des comptes à payer au montant de 
1 177 013.06 $ en date du 11 janvier 2024. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0006 
RÈGLEMENT N° 389 « RÈGLEMENT DÉCRÉTANT L'IMPOSITION DES TAXES ET 
COMPENSATIONS POUR L'ANNÉE 2024 » : ADOPTION DU RÈGLEMENT 

 

 

CONSIDÉRANT l’avis de motion donné par le conseiller Jonathan Blais et le dépôt du 
projet de règlement n° 389 lors de la séance du 13 décembre 2023; 
 
Il est proposé par le conseiller Jonathan Blais 
appuyé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
et majoritairement résolu 
 

Descriptif du vote 

Conseillers Vote 

Sylvain Cormier  conseiller siège n° 1  Contre 

Marie-Ève Thériault  conseillère siège n° 2  Pour 

Jonathan Blais conseiller siège n° 3 Pour 

Charlotte Cormier  conseillère siège n° 4  Pour 

Nathalie Bernier  conseillère siège n° 5  Pour 

Charles Arsenault conseiller siège n° 6 Pour 

 
Que le règlement n° 389 « Règlement décrétant l'imposition des taxes et compensations 
pour l'année 2024 » soit adopté par le conseil. 
 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0007 
RÈGLEMENT N° 390 « RÈGLEMENT CONCERNANT LES TAXES DE SERVICES » : 
ADOPTION DU RÈGLEMENT 

 

 

CONSIDÉRANT l’avis de motion donné par la conseillère Charlotte Cormier et le dépôt du 
projet de règlement n° 390 lors de la séance du 13 décembre 2023; 
 
Il est proposé par la conseillère Charlotte Cormier 
appuyé par la conseillère Nathalie Bernier 
et majoritairement résolu 
 
 
 
 
 



Séance ordinaire du 15 janvier 2024 

- 9822 - 
 

Descriptif du vote 

Conseillers Vote 

Sylvain Cormier  conseiller siège n° 1  Contre 

Marie-Ève Thériault  conseillère siège n° 2  Pour 

Jonathan Blais conseiller siège n° 3 Pour 

Charlotte Cormier  conseillère siège n° 4  Pour 

Nathalie Bernier  conseillère siège n° 5  Pour 

 
Que le règlement n° 390 « Règlement concernant les taxes de services » soit adopté par le 
conseil. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0008 
POLITIQUE DES CONDITIONS DE TRAVAIL DES EMPLOYÉS-CADRES DE LA 
MUNICIPALITÉ DE HAVRE-SAINT-PIERRE - MODIFICATION 

 

 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité désire modifier sa politique encadrant les conditions 

de travail de ses employés-cadres pour encadrer l'utilisation d'automobile personnelle; 

Il est proposé par le conseiller Sylvain Cormier 
appuyé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
et unanimement résolu 
 

Que la Municipalité ajoute l'annexe 3 à la présente politique des conditions de travail des 

employés-cadres de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre tel que déposée. 

Que l'annexe soit en vigueur rétroactivement au 1er janvier 2024. 

 

RÉSOLUTION N°  2024-0009 
PRÉPOSÉ AUX LOISIRS - ARÉNA - TEMPORAIRE - SURNUMÉRAIRE: EMBAUCHE 

 

 

CONSIDÉRANT l’affichage du poste de Préposé aux loisirs - Aréna – temporaire - 
surnuméraire en date du 28 août 2023;  
 
CONSIDÉRANT la recommandation du comité de sélection; 
 
Il est proposé par la conseillère Charlotte Cormier 
appuyé par le conseiller Jonathan Blais 
et unanimement résolu 
 
Que la Municipalité retienne les services de William Desjardins à titre de Préposé aux 
loisirs - Aréna – temporaire - surnuméraire à compter du 7 décembre 2023. La 
rémunération est fixée à l’échelon 1 selon l’échelle salariale applicable à la Convention 
collective des employés de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre. 
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RÉSOLUTION N°  2024-0010 
COORDONNATEUR - GESTION DES ACTIFS ET PROJETS SPÉCIAUX : CRÉATION DE 
POSTE ET EMBAUCHE 

 

 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité désire crée un poste pour la gestion de ses actifs; 

CONSIDÉRANT l’affichage du poste de coordonnateur – gestion des actifs et projets 

spéciaux en date du 18 septembre 2023; 

CONSIDÉRANT la recommandation du comité de sélection; 

Il est proposé par le conseiller Sylvain Cormier 
appuyé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
et unanimement résolu 
 

Que le nouveau titre d'emploi soit classifié à la classe 4 selon la politique des conditions de 

travail des employés-cadres de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre. 

Que la Municipalité retienne les services de Jeremy Lebrun à titre de Coordonnateur - 

Gestion des actifs et projets spéciaux à compter du 29 janvier 2024.  

Que la rémunération soit fixée à l’échelon 5 de la classe 4 selon la politique des conditions 

de travail des employés-cadres de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre. 

 

RÉSOLUTION N°  2024-0011 
DÉMISSION DE L'EMPLOYÉ 01-0002 

 

 

Considérant la lettre de démission datée du 8 janvier 2024 de l'employé numéro 01-0002; 

Il est proposé par le conseiller Jonathan Blais 
appuyé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
et unanimement résolu 
 

Que le conseil municipal prend acte de la démission de l’employé numéro 01-0002 de son 

poste de directeur général et greffier-trésorier de la Municipalité de Havre-Saint-Pierre, 

et ce, en date du 9 février 2024, et lui souhaite du succès dans ses futurs projets. 

 

RÉSOLUTION N°  2024-0012 
CLUB OPTIMISTE DE HAVRE-SAINT-PIERRE : CONTRIBUTION 

 

 

CONSIDÉRANT la demande du Club Optimiste de Havre-Saint-Pierre concernant un 

tournoi de volley-ball au gymnase de l'école Monseigneur-Labrie, dont les profits seront 

versés à Opération Enfant Soleil; 

Il est proposé par la conseillère Charlotte Cormier 
appuyé par le conseiller Jonathan Blais 
et unanimement résolu 
 

Que la Municipalité charge uniquement les frais reliés à l'entretien ménager, du gymnase 

de l'école Monseigneur-Labrie, pour la durée de l'activité tenue les 12 et 13 janvier 2024. 
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RÉSOLUTION N°  2024-0013 
ACHAT D'UN VÉHICULE : AUTORISATION 

 

 

CONSIDÉRANT notre besoin de procéder à l’achat d’un véhicule;  
 
CONSIDÉRANT l’offre de LOMBARDI SIGNATURE; 
 
Il est proposé par le conseiller Sylvain Cormier 
appuyé par le conseiller Charles Arsenault 
et unanimement résolu 
 
Que la Municipalité de Havre-Saint-Pierre procède à l’achat d’un Ford transit connect 
2020 au montant de 38 750 $, taxes applicables en sus auprès de la compagnie 
LOMBARDI SIGNATURE.  
 
Que madame Laura Mansbridge, directrice générale adjointe soit autorisée à signer, pour 
et au nom de la Municipalité, tous les documents concernant cet achat. 
 

PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

 

Monsieur le maire répond aux questions du public. 
 

RÉSOLUTION N°  2024-0014 
LEVÉE DE LA SÉANCE 

 

 

Il est proposé par la conseillère Marie-Ève Thériault 
appuyé par la conseillère Nathalie Bernier 
et unanimement résolu 
 
Qu’il soit procédé à la fermeture de la présente séance. 
 
Levée à 19h49. 
 
 
 
 
Havre-Saint-Pierre, le 16 janvier 2024 
 
 

 
Paul Barriault, maire 
 
 

 
Laura Mansbridge, directrice 
générale adjointe 


